Szent Pal Akadémia
Szervezeti és Miukodési Szabalyzat
7. szamu melléklet

Az adatkezelés ¢s adattovabbitas rendje

A Szent Pal Akadémia Szendtusa a nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV.
torvény (tovabbiakban: Nftv.), az informacios Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvény (tovabbiakban: Infotv.), a
lelkiismereti és vallasszabadsag jogardl, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és
vallasi kozosségek jogallasardl szolo 2011. évi CCVI. torvény, valamint az Eurdpai
Parlament ¢s a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérol €s az ilyen
adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl
(altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR) alapjan az aladbbiak szerint
allapitja meg a Szent P4l Akadémia (a tovabbiakban: intézmény) adatvédelmének,
adatbiztonsagéanak és adatkezelésének rendjét:

A szabalyzat célja és hatalya

1. §

(1) E szabalyzat célja, hogy meghatarozza az intézményben vezetett
nyilvantartasok miikodésének térvényes rendjét, valamint biztositsa az adatvédelem
alkotmanyos elveinek, az informdacios Onrendelkezési jognak s az adatbiztonsag
kovetelményeinek érvényesiilését.

(2) A szabalyzat hatalya kiterjed az intézményben és annak valamennyi
szervezeti egységénél folytatott személyes adatot tartalmazé adatkezelésre.

Az adatvédelem alapfogalmai és elvei
A személyes adat

2.§

(1) E szabalyzat alkalmazasaban személyes adat a meghatarozott természetes
személlyel (a tovabbiakban: érintett) kapcsolatba hozhatd adat, illetve az adatbol
levonhato, az érintettre vonatkozo kovetkeztetés (azonositd jellemzd, informécio).
Kiilonleges adat: a faji eredetre, a nemzeti ¢és etnikai kisebbséghez tartozasra, a
politikai véleményre vagy partallasra, a vallasos vagy mds vilagnézeti meggydzddésre,



az érdekképviseleti szervezeti tagsagra, az egészségi allapotra, a koros szenvedélyre, a
szexualis életre vonatkozo adat, valamint a bliniigyi személyes adat.

(2) Személyes adatok az azonosito és a leird adatok.

(3) Az érintett egyediesitésére természetes vagy mesterséges azonositdé adatok
szolgalnak. Természetes azonositd adat kiilondsen az érintett neve, anyja neve,
sziiletési helye és ideje, lakohelyének illetve tartdzkodasi helyének cime. Mesterséges
azonositd adatok a matematikai vagy mas algoritmus szerint generalt adatok, igy
kiilonosen a személyi azonositd kod, a tarsadalombiztositasi azonosito jel (TAJ), az
addazonosito jel, a személyi igazolvany, utlevél, jogositvany szdma.

(4) A leir6 adatok az adatkezelés célja tekintetében relevans egyéb adatok. A
meghatarozott természetes személlyel kapcsolatba nem hozhatd leir6 adat nem
személyes adat (pl. statisztikai adat).

3.§

(1) Az intézményben — kizarolag hitéleti képzést folytatd intézményként - a
jelentkezés, a hallgatdi jogviszony létesitése, illetve a képzésben, valamint a hitéletben
vald barmilyen részvétel vallas, vilagnézet elfogadasahoz, illetve igazolasahoz kotott.
Ezért a képzésben részt vevok személyes adatai kiilonleges adatok.

(2) Az intézményben — a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatban és mellékletben
és az e szabdlyzatban (Id. kiilonosen az (1) bekezdést) és a jogszabalyokban
meghatarozott kivételektdl eltekintve — nem kezelhetd az adatvédelmi torvény 2. § 2.
pontja szerinti kiilonleges adat.

Az adatkezelés és az adatfeldolgozas

4.8

(1) Adatkezelés az alkalmazott eljarastol (manualis vagy elektronikus)
fliggetlenlil a személyes adatok felvétele, tarolasa, modositasa, feldolgozasa,
tovabbitasa, nyilvanossadgra hozatala, irattdri megdrzése, archivalasa, selejtezése ¢€s
torlése.

(2) Adatkezel6: az (1) bekezdésben meghatarozott tevékenységet végzo vagy
massal végeztetd szervezeti egység / személy.

(3) Adatfeldolgozo6: az adatkezelé megbizasabol és utasitasai szerint az (1)
bekezdésben meghatirozott tevékenységet végzd szervezeti egység / személy.

Az adatkezelés célhoz kétottsége és aranyossaga

5.§

Személyes adat csak meghatarozott torvényes c€lbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség
teljesitése érdekében kezelhetd, a cél eléréséhez sziikséges minimalis mértékben és
ideig. Ha jogszabaly masképp nem rendelkezik és az adatkezelés célja megsziint, vagy
az adatok kezelése egyébként jogellenes, az adatokat tordlni kell.



Az adatkezelés szabalyai

6.§

(1) Személyes adat az intézményben akkor kezelhet6, ha
- ahhoz az ¢rintett irasban hozzajarult, vagy
- azt torvény illetve torvény felhatalmazasa alapjan az intézmény barmely szabalyzata
elrendeli.

(2) Az érintettel az adat felvétele elott kozolni kell az adatkezelés céljat,
valamint azt, hogy az adatszolgaltatds Onkéntes vagy kotelezd. Kotelezo
adatszolgaltatas esetén meg kell jelolni az adatkezelést elrendeld jogszabalyt, illetve
intézményi szabalyzatot is.

(3) Az intézmény szervezeti egységeinél adatkezelést végzo alkalmazottak
kotelesek az altaluk megismert személyes adatokat szolgalati titokként megdrizni.
Ilyen munkakdrben csak olyan személy foglalkoztathatod, aki titoktartdsi nyilatkozatot
tett.

(4) Az intézmény azokat az adatokat tarthatja nyilvan, amelyek a
rendeltetésszeri miikodéséhez, a munkaltatéi jogok gyakorlasdhoz, a képzés
megszervezéséhez nélkiilozhetetlenek, tovabba amelyek a jogszabédlyokban és a
szervezeti ¢és mikodési szabalyzataban  biztositott kedvezményekre vald
igényjogosultsag elbirdlasahoz €s igazolasahoz sziikségesek. E célbol azok az adatok
kezelhetdk, amelyekbdl megallapithatd a jogosult személye és a kedvezményre vald
jogosultsaga.

(5) Az intézmény az alkalmazottak és a hallgatok személyes adatait csak a
foglalkoztatassal, juttatasok, kedvezmények, kotelezettségek megallapitasaval és
teljesitésével, allampolgéri jogok ¢és kotelezettségek teljesitésével kapcsolatosan,
nemzetbiztonsagi okokbol, a felsGoktatdsi torvényben meghatarozott nyilvantartasok
kezelése céljabol, a célnak megfeleld mértékben, célhoz kotdtten kezelheti. Az
alkalmazottak személyes adatai — ha a tadrsadalombiztositdsi szabalyok eltéréen nem
rendelkeznek — a foglalkoztatas megsziinésétdl szamitott 6t évig kezelhetdk. A
hallgatok személyes adatai a hallgatéi jogviszony megsziinésétdl szamitott nyolcvan
évig kezelendok.

Az érintett jogai és kotelezettségei

7.§

(1) Az érintett az illetékes tligykezel6tol tajékoztatast kérhet a rola szolo
adatkezelésrol €s abba bele is tekinthet. A betekintést ugy kell biztositani, hogy ezalatt
az érintett mas személy adatait ne ismerhesse meg.

(2) Az érintett kérelmére az adatkezeld tajékoztatast ad az adatkezelés
jogalapjardl, a kezelt személyes adatok megdrzésének iddtartamarol, ezen idétartam
meghatarozdsanak szempontjairdl, a kezelt személyes adatok tovéabbitisa vagy
tervezett tovabbitdsa esetén az adattovabbitas cimzettjeinek — ideértve a harmadik
orszagbeli cimzetteket és nemzetkdzi szervezeteket — korérdl, a kezelt személyes



adatok gytijtésének forrasarol és az adatkezelés koriilményeivel 0sszefliggd minden
tovabbi érdemi tényrol.

(3) Adatvaltozas vagy téves adatrogzités észlelése esetén az érintett kérheti
kezelt adatainak helyesbitését, illetve kijavitasat. A téves adatot az adatkezel® ot
munkanapon beliil helyesbiteni koteles.

(4) Nem kotelez6 adatszolgaltatason alapuld adatkezelés esetén az érintett
indokolas né¢lkiil kérheti kezelt adatainak torlését. A torlést 6t munkanapon beliil el
kell végezni.

(5) Adatvaltozas esetén az érintett koteles azok atvezetését kezdeményezni.

8.§

Adatkezeléssel kapcsolatos jogainak megsértése esetén az ¢€rintett az illetékes
szervezeti egyseg vezetdj¢hez fordulhat. A szervezeti egys€g vezetdje és az érintett
kozotti vitaban a fotitkar dont.

Adatkozlések

9.§

(1) Az adatkozlés adattovabbitas vagy nyilvanossagra hozatal formajaban
hajthat6 végre.

(2) Adattovabbitas: az adatot meghatarozott harmadik személy tudomasara
hozzak. Az adattovabbitas megvalosulhat az adatkezelésbe torténd betekintéssel vagy
kivonat készitésével is.

(3) Nyilvanossagra hozatal: az adatot barki szamara hozzaférhetévé teszik.

(4) Adatot tovabbitani a fenntartonak, a fenntartd szervezeteinek, egyéb kiilsd
tagoknak és hatosagoknak az Nftv. 3. és 6. mellékletében leirtak szerint lehet. (Lasd
melléklet.)

Intézményen beliili adattovabbitas

10. §
Az intézmény szervezeti rendszerén beliil az alkalmazottak és a hallgatok személyes
adatai — a feladat elvégzéséhez sziikséges mértékben ¢€s ideig — csak olyan szervezeti
egységhez tovabbithatok, amely a munkaviszonnyal illetve a hallgatéi jogviszonnyal
kapcsolatos adminisztrativ és szervezési feladatokat lat el.
Adattovabbitas megkeresés alapjan

11.§

(1) Az Intézményen kiviili szervtl vagy maganszemélytdl érkezd, adatkozlésre

iranyuld megkeresés csak akkor teljesithetd, ha jogszabdly vagy az érintett erre
felhatalmazza az intézményt. Az ¢érintett elézetesen is adhat ilyen tartalmu

4



felhatalmazast, amely szolhat valamely idétartamra és a megkereséssel €10 szervek
meghatarozott korére.

(2) Az adattovabbitas tovabbi eseteit a Szent Pal Akadémia Informacidatadasi
szabdalyzata tartalmazza.

(3) A megkeresés ecredeti példanyat, az arra adott valasz masolataval az
adatkezelés helyén kell 6rizni.

Kiilfoldre iranyulo adattovabbitas
12.§

Olyan adatkezelés esetén, amelynél szamolni kell kiilfoldre iranyuld adattovabbitassal,
az ¢rintettek figyelmét erre a koriilményre mar az adatok felvétele elott fel kell hivni.
Az érintett irasbeli felhatalmazasa nélkiil személyes adat kiilfoldre nem tovabbithato.

Személyes adatok nyilvanossdagra hozatala
13.§

Az intézményben kezelt személyes adatok nyilvanossagra hozatala tilos. Az
Intézményrdl szolo — személyes adatokon is alapuld — statisztikai adatok korlatozas
nélkiil kozolhetdk.

Adatbiztonsag
14.§

(1) Az adatbiztonsagi rendszabalyok és intézkedések célja az adatok, illetve
adathordozok védelme a sériilés, rongalodas, megsemmistiilés, valamint az illetéktelen
hozzaférés ellen.

(2) A sziikséges intézkedéseket meg kell tenni mind a manualisan kezelt, mind
a szamitogépen tarolt és feldolgozott személyes adatok biztonsaga érdekében.

Szamitogépen tarolt adatok
15.§

A szamitogépen illetve halozaton tarolt személyes adatok biztonsdga érdekében az
alabbi intézkedéseket kell foganatositani.

1. Tiikrozés: A hélozati kiszolgald gép (a tovabbiakban: szerver) személyes adatokat
tartalmazd adathordozdjat folyamatosan tiikroztetni kell egy tdle fizikailag kiilonb6zd
adathordozon.

2. Biztonsdgi mentés: A személyes adatokat tartalmazo adatbazisok aktiv adataibol
rendszeresen kell kiilon adathordozora biztonsagi mentést késziteni. A biztonsagi
mentést tartalmazo adathordozot tlizbiztos fémkazettdban kell drizni.



3. Archivalas: A személyes adatokat tartalmazo adatbazisok passziv hanyadat — a
tovabbi kezelést mar nem igényld, valtozatlanul marad6 adatokat — el kell valasztani
az aktiv részt0l, majd a passzivalt adatokat kiilon optikai vagy magneses adathordozon
kell rogziteni. A hallgatéi adatkezelések archivalasat évente egyszer kell elvégezni. Az
archivalt adatokat tartalmazo6 adathordozot tiizbiztos fémkazettdban kell drizni.

4. Tiizvédelem: A szervert jol zarhatd, tlizvédelmi és vagyonvédelmi riasztod
berendezésekkel ellatott, Iégkondicionalt helyiségben kell elhelyezni.

5. Aramelldtis: A szerver aramellatasat olyan sziinetmentes aramforrassal kell
biztositani, amely aramsziinet esetén a rendszer biztonsagos leallitasahoz sziikséges
ideig zavartalan lizemelést biztosit.

6. Virusvédelem: A szerveren folyamatosan miikodd virusvédd programot kell futtatni.
Minden felhaszndlo asztali, vagy halozatba kapcsolt hordozhatd szamitogépén (a
tovabbiakban: munkaallomas) folyamatosan gondoskodni kell a virusmentesitésrol.

1. Hozzaférésvédelem: A haldzati eréforrasokhoz csak érvényes felhasznaloi névvel és
jelszdval lehet hozzaférni. A jelszavak cseréjérdl rendszeresen gondoskodni kell. A
rendszergazda jelszavat, valamint az ligyintézé felhasznalokét a munkahelyi vezetd
altal meghatarozott idokozonként cserélni kell. A mindenkori jelszavakat zarhato
helyen kell Orizni, és biztositani kell, hogy a munkahelyi vezetd azokhoz
dokumentalhaté mdédon barmikor hozzaférjen.

Manualis kezelesii adatok
16. §

A manudlis kezelésli személyes adatok biztonsadga érdekében az alabbi intézkedéseket
kell foganatositani.

1. Tiiz- és vagyonvédelem: Az irattari kezelésbe vett iratokat jol zarhato, széraz,
tizvédelmi ¢€s vagyonvédelmi riasztd berendezéssel ellatott helyiségben kell
elhelyezni.

2. Hozzaférésvédelem: A folyamatos aktiv kezelésben 1évo iratokhoz csak az illetékes
tigyintézok férhetnek hozza. A személyzeti, a bér- és munkaiigyi, valamint a hallgatoi
jogviszonnyal kapcsolatos iratokat zarhato helyiségben kell 6rizni.

3. Archivalas: A hallgatoi adatkezelések iratainak archivaldsat évente egyszer el kell
végezni. Az archivalt iratokat az intézmény iratkezelési szabalyzatanak, valamint az
irattari tervnek megfelelden kell szétvalogatni €s irattari kezelésbe venni.

Ellendrzés
Ellendrzeés
17.§
(1) Az adatvédelemmel kapcsolatos eldirasok, igy kiilondsen jelen szabalyzat

rendelkezéseinek betartasat az adatkezelést és adatfeldolgozast végzd szervezeti
egységek vezetdi folyamatosan ellendrzik.



(2) Az egységvezetd torvénysértés észlelése esetén haladéktalanul intézkedik annak
megsziintetésérdl. Kiilonosen sulyos visszaé€lés esetén a rektornal az eset kivizsgalasat
kezdeményezi a feleldsség megallapitasara.

Egyes adatkezelések
Hallgatoi nyilvantartads
18. §

(1) A hallgatéi nyilvantartdas a hallgatoi jogviszonyra vonatkozo tények
dokumentélasara szolgaldé adatkezelés, melynek jogszabalyi alapjat a nemzeti
fels6oktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: felsdoktatasi torvény)
¢és az intézmény Szervezeti és Miikddési Szabalyzata képezik.

(2) A hallgatéi nyilvantartdas adatai a  hallgatd  tanulmanyi és
vizsgakotelezettségeinek  teljesitésével, valamint a téritések és  juttatdsok
folyositasaval, illetve megfizetésével kapcsolatos szervezési ¢és adminisztrativ
feladatok ellatasara hasznalhatok fel.

(3) A hallgatéi nyilvantartas az intézmény valamennyi hallgatdjanak adatait
tartalmazza. Az egyes hallgatokrol a nyilvantartasba fel kell venni a fels6oktatasi
torvény, illetve a hitélettel 6sszefliggd képzés sajatossagaibol adodo adatokat.

(4) A felvételi adatbazis, valamint a hallgatd altal Kkitoltott beiratkozasi
(bejelentkezesi) lapok szolgaltatjak a hallgatoi nyilvantartas adatait.

(5) A hallgatéi nyilvantartas kezelése a Tanulmanyi Rendszerben (TR), illetve
papiralapon torténik.

19.§

(1) A hallgat6 adatainak kezeldje a Tanulmanyi és a Gazdasagi osztaly.
(2) A nyilvantartas kezelése elektronikusan ¢s manualisan torténik.

Alkalmazotti nyilvantartas
20. §

(1) Az alkalmazotti nyilvantartdas a munkaviszonyra vonatkozé tények
dokumentélasara szolgalo adatkezelés.

(2) Az alkalmazotti nyilvantartds adatai a dolgozé munkaviszonyaval
kapcsolatos tények megallapitasdra, a besorolasi kovetelmények igazoléasara,
bérszamfejtésre, tarsadalombiztositasi ligyintézésre &és statisztikai adatszolgaltatasra
hasznalhatok fel.

(3) Az alkalmazotti nyilvantartas az intézmény valamennyi munkaviszonyban
foglalkoztatott dolgozdjanak adatait tartalmazza. Az érintettekrdl a nyilvantartasba fel
kell venni a jogszabalyok és a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 4ltal eldirt adatokat.

(4) Az alkalmazotti nyilvantartds adatait az érintett szolgaltatja. A
munkaviszony keletkezésekor torténik meg az elsddleges adatfelvétel.
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21.§

(1) Az alkalmazotti nyilvantartas kezelGje a Titkarsag, valamint a Gazdasagi
osztaly.

(2) A nyilvantartas kezelése elektronikusan és manualis modszerrel torténik.
Az adatok biztonsagarol az adatkezeld gondoskodik.

(3) Az intézmény Szervezetén beliil az alkalmazotti nyilvantartasbol csak a
rektor, a személyzeti- ¢s a gazdasagi iigyekben illetékes vezetOk, valamint azon
szervezeti egységek vezetdi, illetve gazdasagi kérdésekben illetékes ligyintézoi részére
teljesithetd adatszolgaltatas, amelyeknél az alkalmazott tényleges oktatdsi vagy
tudomanyos kutatasi, illetve mas tevékenységet végez.

Z.aro rendelkezések
22. §

Ez a szabalyzat az intézmény 2006. szeptember 1-én hatalyba lépett, 2018. majus 24-
¢n modositott szabalyzata.

Budapest, 2018. majus 24.
Németh Sandorné sk.

rektor

Feliilvizsgalva a jogszabalyi melléklet tekintetében: A Mellékletben a 2019. augusztus
1-t61 hatalyos jogszabalyszoveg szerepel.



Melléklet
3. melléklet a 2011. évi CCIlV. térvényhez

I. A fels6oktatasi intézményekben nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges
adatok

I/A. Az alkalmazottak adatai

1. E torvény alapjan nyilvantartott adatok:

a) csaladi és utonév, nem, sziiletési csaladi és utonév, sziiletési hely és id6, anyja sziiletési
csaladi és utoneve, allampolgarsag, oktatdsi azonositd szam, személyazonositdé okmany
szama, addéazonosito jele;

b) lakohely, tartozkodasi hely, értesitési cim;

c) munkaviszonyra, kozalkalmazotti jogviszonyra, megbizasi jogviszonyra vonatkozo
adatok:

ca) a munkaltatd — tobb esetén valamennyi munkaltatd — megnevezése, megjeldlve, hogy
mely munkaltatoval létesitett foglalkoztatdsra irdnyul6 tovabbi jogviszonyt,

cb) végzettségi szint, szakképzettség, szakképesités, idegennyelvtudas, tudomanyos fokozat,

cc) munkaban toltott id6, kozalkalmazotti jogviszonyba beszamithatdé id6, besorolassal
kapcsolatos adatok,

cd) kitiintetések, dijak és mas elismerések, cimek,

ce) munkakor, vezet6i megbizas, munkakorbe nem tartozo feladatra torténd megbizas,
munkavégzésre iranyul6 tovabbi jogviszony, fegyelmi biintetés, kartéritésre kotelezés,

cf) munkavégzés ideje, tilmunka ideje, munkabér, illetmény, tovabba az azokat terheld
tartozas és annak jogosultja,

cg) szabadsag, kiadott szabadsag,

ch) az alkalmazott részére torténd kifizetések és azok jogcimei,

ci) az alkalmazott részére adott juttatasok és azok jogcimei,

Cj) az alkalmazott munkaltatoval szemben fennallo tartozasai és azok jogcimei,

ck) kutatoi tevékenység, tudomanyos munka, miivészeti alkotdi tevékenység, azok
eredményei, a doktori képzésben ¢és doktori fokozatszerzési eljarasban oktatoi, kutatodi
mindségben torténd részvételre vonatkozo adatok,

cl) a 26. § (3) bekezdés szerinti nyilatkozat,

cm) a fels6oktatasi intézmény mint megbizod altal megbizasi jogviszonyban torténd
foglalkoztatas — a gazdasagi tanacs elndke és tagja — esetén a 25. § (4) bekezdésében eldirt
feltétel igazolasara vonatkoz¢ adatok ;

d) az oktatoi munka hallgatoi véleményezésének eredményei;

e) habilitacios eljaras eredménye;

f) az adatokat igazold okiratok azonositasara szolgald adatok.

2. Az adatkezelés célja: az 18. § (1) bekezdés szerint. A felsGoktatdsi intézmény a
személyes ¢€s kiilonleges adatokat csak a foglalkoztatassal, juttatasok, kedvezmények,
kotelezettségek megallapitasaval és teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okbdl, az e
torvényben meghatarozott nyilvantartasok kezelése céljabol, célnak megfeleld mértékben,
célhoz kototten kezelheti.

3. Az adatkezelés id6tartama: a foglalkoztatas megsziinésétdl szamitott 6t év

4. Az adattovabbitas feltételei

Az 1. pontban felsorolt adatok — az 1. cm) pont szerinti adatok kivételével — tovabbithatok: a
fenntartonak valamennyi adat, a fenntart6éi jogok gyakorldsdhoz sziikséges mértékben; a
tarsadalombiztositasi, illetmény €s munkabér vagy mas juttatds kifizetOhelyének minden
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olyan adat, amely az illetmény, munkabér vagy mas juttatas, jogosultsdg megallapitasdhoz,
igénybevételéhez sziikséges; a felsdoktatdsi informacids rendszer miikddéséért felelds
szervnek minden olyan adat, amelyet e torvény szerint a felséoktatasi informacios rendszer
kezelhet; a MAB-nak minden olyan adat, amely ahhoz sziikséges, hogy megallapithassa a
felsdoktatasi intézmény mikodéséhez sziikséges feltételek meglétét; a birdsagnak,
rendoérségnek, ligyészségnek, a birdsagi végrehajtonak, allamigazgatasi szervnek a konkrét
iigy eldontéséhez sziikséges adatok; a munkavégzésre vonatkozo6 rendelkezések ellendrzésére
jogosultaknak a foglalkoztatassal Osszefiiggd adatok, a nemzetbiztonsagi szolgélatnak a
nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szolo 1995. évi CXXV. térvényben (a tovabbiakban: Nbtv.)
meghatarozott feladatok ellatdsdhoz sziikséges valamennyi adat; az oktatdéi munka hallgatoi
véleményezése eredményeit a felsdoktatasi intézménnyel hallgatéi, foglalkoztatasi
jogviszonyban allok szamara az intézményi szabalyzatban meghatarozott médon; valamint az
informacios oOnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXIL
torvény (a tovabbiakban: Avtv2.) 28. § alapjan a felsdoktatdsi intézményhez intézett adat-
megismerési kérelem teljesitése céljabol a kérelmezonek az Avtv2. 26. § (3) bekezdése
szerinti kozérdekbdl nyilvanos adatnak mindsiilé adatok.

I/B. A hallgatok adatai

1. E térvény alapjan nyilvantartott adatok:

a) felvétellel 6sszefliggd adatok:

aa) a jelentkez6 csaladi és utoneve, neme, sziiletési csaladi és utdneve, anyja sziiletési
csaladi és utoneve, sziiletési helye és ideje, allampolgarsaga, lakohelye, tartozkodasi helye,
értesitési cime és telefonszama, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén
val6 tartdzkodas jogcime és a tartdzkoddsra jogositd okirat — kiilon térvény szerint a szabad
mozgas és tartozkodas jogaval rendelkezd személyek esetén a tartdzkodasi jogot igazold
okmany — a Magyar igazolvany, Magyar hozzatartozoi igazolvany, a nemzetkdzi biztositasi
okmény adatai,

ab) az érettségi vizsga adatai,

ac) a kozépiskola adatai,

ad) a felvételi kérelem elbiralasahoz sziikséges adatok,

ae) a felvételi eljaras adatai, a felvételi azonosito;

af) a 48/D. § (2) bekezdése szerinti nyilatkozat azonosit6 szama;

b) a hallgatéi jogviszonnyal 6sszefliggd adatok:

ba)a hallgatd neve, neme, sziiletési neve, anyja neve, sziiletési helye és ideje,
allampolgarsaga, lakohelye, tartozkodasi helye, értesitési cime és telefonszama, elektronikus
levélcime, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén vald tartdzkodas
jogcime ¢€s a tartozkodasra jogositd okirat — kiillon torvény szerint a szabad mozgas ¢€s
tartozkodas jogaval rendelkezd személyek esetén a tartdozkodasi jogot igazold okméany —
megnevezese, szama,

bb) a hallgatdi (vendéghallgatoi) jogviszony tipusa, keletkezésének és megsziinésének
id6pontja €s mddja, a hallgato altal folytatott képzeés megnevezése, allami tdmogatottsaga és
munkarendje, a képzés befejezésének varhatdo iddpontja, a hallgaté tanulmanyainak
értékelése, vizsgaadatok, megkezdett félévek, igénybe vett tdmogatdsi 1d6, a hallgatoi
jogviszony szilinetelésének ideje,

bc) a kiilfoldi felsdoktatasi résztanulmanyok helye, ideje,

bd) a képzés soran megszerzett és elismert kreditek, beszamitott tanulmanyok,

be) a hallgatoi juttatasok adatai, a juttatasokra valod jogosultsag elbiralasahoz sziikséges
adatok (szocialis helyzet, sziilok adatai, tartdsra vonatkoz6 adatok),

bf) a hallgat6i munkavégzés adatai,
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bg) a hallgato6i fegyelmi és kartéritési tigyekkel kapcsolatos adatok,

bh) a fogyatékossaggal éloket megilletd kiilonleges banasmod elbirdlasahoz sziikséges
adatok,

bi) a hallgat6i balesetre vonatkoz6 adatok,

bj) a hallgat6 didkigazolvanyanak sorszama, a torzslap azonositd szama,

bk) a hallgatdo oktatisi azonositd szama, személyazonositdé okmany szama, fényképe,
tarsadalombiztositasi azonosito jele,

bl) a szakmai gyakorlat teljesitésére, az abszolutériumra, a zarovizsgara (doktori védésre), a
nyelvvizsgara, valamint az oklevélre, oklevélmellékletre vonatkozo6 adatok,

bm) a hallgatoi jogviszonybdl adodd jogok és kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges
adatok;

C) a hallgatoi palyakovetéssel kapcsolatos adatok;

d) a hallgat6 adéazonosito jele;

e) az adatokat igazolo okiratok azonositasara szolgald adatok;

f) a hallgato altal fizetett dijak és téritések — a kotelezettséghez kapcesolddod részletfizetési
kedvezmény, halasztas, mentesség — adatai;

g) hallgat6i vagy lakhatasi tamogatas nytjtasa esetén, ha az csecsemdgondozasi dijban,
gyermekgondozast segitd ellatdsban, gyermeknevelési tdmogatasban, gyermekgondozasi
dijban, rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilés okan, vagy hatranyos helyzetére
tekintettel jar, e dijak, timogatasok adatai;

h) a hallgatd tanulmanyai tamogatasa érdekében, a hallgatd jogviszonyara tekintettel
folyositott — a 85. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak szerint a Kormany altal rendelettel
alapitott — 6sztondij adatai;

1) a hallgatoi kompetenciamérésre, annak eredményére vonatkozé adatok;

J) a Diakhitel Kozpont altal megitélt hitel fennalltara, tipusara vonatkoz6 adat.

2. Az adatkezelés célja: az 18. § (1) bekezdés szerint. A felsOoktatdsi intézmény a
személyes ¢s kiilonleges adatokat csak a jogviszonnyal, a juttatdsok, kedvezmények,
kotelezettségek megallapitasaval és teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okbdl, az e
torvényben meghatarozott nyilvantartdsok kezelése céljabol, célnak megfeleld mértékben,
célhoz kototten kezelheti.

3. Az adatkezelés idGtartama: a hallgatoi jogviszony megszlinésére vonatkozd bejelentéstol
szamitott nyolcvan évig.

4. Az adattovabbitas feltételei: az adatok tovabbithatok:

a) a fenntartobnak valamennyi adat, a fenntartdi iranyitassal Osszefliiggd feladatok
ellatasahoz;

b) a birdésagnak, a rendérségnek, az Ugyészségnek, a birosagi végrehajtonak, az
allamigazgatasi szervnek a konkrét tigy eldontéséhez sziikséges adat;

C) a nemzetbiztonsagi szolgalatnak az Nbtv.-ben meghatarozott feladatok ellatasahoz
szlikséges valamennyi adat;

d) a felsdoktatasi informacios rendszer miikodéséért felelés szerv részére valamennyi
adat;...

f) a magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felelés szervnek a
képzésre €s a hallgatoi jogviszonyra vonatkozoan.

1.
II1. Az adatkezelésnek és az adattovabbitasnak a felsooktatasi informacios rendszer
miikodéséhez kapcsolodo egyes kérdései

1-4.
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5. A felsOoktatasi informacios rendszer miikodéséért felelds szerv az oktatasi nyilvantartas
Hallgat6i torzsében szerepld elektronikus levélcim hasznalataval teljesitheti a miniszter altal
elrendelt kutatast.

6. A hallgatd vagy a hallgatd kérelmére a felsdoktatasi intézmény didkigazolvany kiadasat
kezdeményezi a felsOoktatdsi informacidés rendszer muikodéséért felelds szervnél. A
felsdoktatasi intézménynek a hallgatd kérelmét a bejelentéstdl szamitott nyolc napon beliil
kell tovabbitania a felsdoktatdsi rendszer miikodéséért felelds szerv részére a szerv altal
meghatarozott modon. A didkigazolvany elkészitésérdl a felsdoktatasi informacids rendszer
mukodéséért felelds szerv mint a didkigazolvany az egységes elektronikuskartya-kibocsatasi
keretrendszerrdl szolo 2014. évi LXXXIIL. torvény (a tovabbiakban: Nektv.) szerinti
kartyakibocsatoja gondoskodik.

A didkigazolvany a Nektv. 2. § 3. pontja szerinti kartya, amely kozokirat. A didkigazolvany
birtokosa az elektronikus kartyakibocsatdé rendszerhez (a tovabbiakban: NEK)
kartyafelhasznaloként  csatlakozik. A NEK mikodtetéje ¢és a  didkigazolvany
megszemélyesitdje a didkigazolvany kiallitasa céljabol kezeli a Nektv. 16. § (2) bekezdés a)—
b) pontja szerinti adatokat. A didkigazolvany kiadasara iranyul6 kérelem a Nektv. 16. §-aban
eldirt adatokon tul tartalmazza:

a) azon legfeljebb két felsdoktatasi intézmény roviditett nevét, székhelye vagy telephelye
cimének telepiilését, amellyel a hallgato jogviszonyban all,

b) a hallgaté lakcimtipusat, amelyhez tartozo lakcim telepiilése a diakigazolvanyon
megjelenitésre kertil,

C) a hallgat6 azonositészamat, tovabba

d) a hallgat6 képzésének munkarendjét.

A diakigazolvanyt a felsdoktatdsi informdcidés rendszer mitkodéséért felelds szerv a
megszemélyesitd utjan kiildi meg a jogosult részére a kdzremiikddo intézménybe.

6.1. A diakigazolvany a Nektv. 5. § (1) bekezdése és (2) bekezdés a) pont aa) alpontja
szerinti adatokon tal az alabbi adatokat tartalmazza:

a) a hallgatd azonositd szamat,

b) azon legfeljebb két felsdoktatasi intézmény roviditett nevét, székhelye vagy telephelye
cimének telepiilését, amellyel a hallgato jogviszonyban all,

c) a diakigazolvany kiallitasanak, lejaratanak iddpontjat,

d) az érvényességre vonatkozo adatot és

e) a diakigazolvany tipusanak megjelolését.

A kizarodlag kiilfoldi lakcimmel rendelkezd hallgatok esetében a didkigazolvany a , kiilfoldi
cim” feliratot tartalmazza.

A nem magyar oktatasi intézménnyel hallgatoi jogviszonyban 4all6 hallgaté didkigazolvanya
a ,.kiilfoldi intézmény” megjel6lést tartalmazza.

A felséoktatasi informécids rendszer mitkodéséert felelds szerv a didkigazolvany elkészitése
korében tudomasara jutott személyes adatokat az igazolvany érvényességének megsziinését
kovetd ot évig kezelheti.

A diakigazolvanyhoz a Nektv. 2. §-a szerinti masodlagos kartya rendelhetd.

6.2. A didkigazolvany elkészitésére iranyuld eljardsban — ha jogszabaly eltéréen nem
rendelkezik -

a) a hallgato vagy a fels6oktatasi intézmény elektronikus uton terjeszti el6 a diakigazolvany
iranti kérelmet és tesz jogszabalyban meghatarozott mas eljarasi cselekményeket,

b) a felsGoktatasi informacios rendszer mikodéséért felels szerv elektronikus tton tart
kapcsolatot.
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IV. A FELSOOKTATASI INTEZMENY FENNTARTOJA ALTAL
NYILVANTARTOTT ES KEZELT SZEMELYES ES KULONLEGES ADATOK

1. E térvény alapjan nyilvantartott adatok:

A felsOoktatasi intézmény fenntartoja az I/A. 4. és I/B. 4. pont alapjan részére a
felsGoktatasi intézmény 4altal a fenntartdi iranyitassal Osszefiiggd feladatok ellatdsa, a
fenntartoi jogok gyakorlasa céljabol egyedileg, vagy informatikai rendszere utjan tovabbitott,
illetve kozvetleniil hozzaférhetévé tett személyes és kiilonleges adatok.

2. Az adatkezelés idOtartama: az adattovabbitastol szamitott 6t évig.

3. Az 1. pontban felsorolt adatok tovabbithatok: a birésagnak, renddérségnek, ligyészségnek,
a birdsagi végrehajtonak, allamigazgatasi szervnek (a konkrét iigy eldontéséhez sziikséges
adatok); a munkavégzésre vonatkozo rendelkezések ellendrzésére jogosultaknak (a
foglalkoztatassal Osszefiiggd adatok); a nemzetbiztonsagi szolgalatnak (az Nbtv.-ben
meghatarozott feladatok ellatasdhoz sziikséges valamennyi adat); a Didkhitel Kozpontnak (a
hallgat6i hitel jogszerl folydsitasaval €s a tanulményok folytatasaval Osszefiiggd adatok); az
Avtv2. 28. §-a alapjan a fenntartdbhoz intézett adatmegismerési kérelem teljesitése céljabol a
kérelmezdnek az Avtv2. 26. § (3) bekezdése szerinti kozérdekbdl nyilvanos adatnak mindsiild
adatok.

V.
4. melléklet a 2011. évi CCIV. torvényhez

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer palyazati eljarasa
keretében nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges adatok

1. E torvény altal nyilvantartott adatok, az 6sztondijra palyazo és az 6sztondijban részesiild
személy

a) természetes személyazonositd adatai

b) addazonosito jele

c) lakohelye

d) elérhetosége

e) a fels6foku képzésére vonatkozo adatok

f) érettségi éve

g) a palyazo szocialis raszorultsagat igazold — a palyazora, a palyazo kozeli hozzatartozoira,
illetve a palyazoval egy haztartasban élokre vonatkozd — személyes €s kiilonleges adatok

h) a palyazo felsdoktatasi intézménybe torténd felvételének eredménye

1) a palyazo hallgatoi jogviszonyanak allapotara vonatkozo6 adatok

2. Az 1. pontban megjeldlt adatok kezelésére jogosult

a) a miniszter vagy a miniszter altal a palyazat lebonyolitasara kijelolt szervezet
(tovabbiakban: palyazatkezeld szervezet),

b) az 6sztondijrendszerhez csatlakozott helyi onkormanyzat,

C) az 6sztondijat folyositod felsGoktatasi intézmény.

3. Az adatkezelés célja:

az 0sztondijpalyazat lebonyolitasa, és az 0sztondijra vald jogosultsag ellendrzése.

4. Az adatkezelés id6tartama:

az 0sztondij id6tartamanak lejartatol szamitott 5 év.

5. Az Osztondijrendszerrel 0Osszefiiggésben kezelt személyes ¢és kiilonleges adatok
tovabbitasara jogosultak kore és feltételei:

a) a 2. pontban meghatarozott adatkezel6k kolcsonosen tovabbithatjak egymas felé a
palyazoé 1. pontban meghatarozott valamennyi adatat,
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b) a felsGoktatasi informacios rendszer miikodtetéséért felelés szerv a palyazatkezeld
szervezetnek valamint a tamogatast nyajtd helyi dnkormanyzatnak a palyazo felsdoktatasi
intézménybe torténd felvételének eredményét, tdmogatasi idejének adatat

c) a felsGoktatasi intézmény a palyazatkezel$ szervezetnek, valamint a tamogatast nyujto
helyi 6nkormanyzatnak a hallgatoi jogviszony allapotara vonatkozo6 adatot,

d) a palyazatkezel$ szervezet a felsGoktatasi informacios rendszer miikodtetéséért felelds
szervnek a b) pontban meghatarozott adatok lekérdezéséhez sziikséges adatokat.

5. melléklet a 2011. évi CCIV. térvényhez
6. melléklet a 2011. évi CCIV. térvényhez

A felséoktatasi intézmény hivatalos nevének felhasznalasaval szervezett rendezvények
szervezoir6l nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges adatok

1. E torvény altal nyilvantartott adatok a 2. melléklet II. pont 1. alpontja szerinti
rendezvények szervezdjének

a) természetes személyazonositod adatai,

b) adéazonosito jele,

c) lakohelye,

d) elérhetdsége.

2. Az 1. pontban megjeldlt adatok kezelésére jogosult: a felsGoktatasi intézmény.

3. Az adatkezelés célja: a 18. § (1) bekezdés szerint.

4. Az adatkezelés id6tartama: a rendezvény kezdetétol szamitott 5 év.

5. Az 1. pontban felsorolt adatok tovabbithatok: a birésagnak, renddérségnek, ligyészségnek,
a birdsagi végrehajtonak, allamigazgatasi szervnek (a konkrét tigy eldontéséhez sziikséges
adatok); a munkavégzésre vonatkozo rendelkezések ellendrzésére jogosultaknak (a
foglalkoztatassal Osszefiiggd adatok); a nemzetbiztonsagi szolgalatnak (az Nbtv.-ben
meghatarozott feladatok ellatdsdhoz sziikséges valamennyi adat); az Avtv2. 28. §-a alapjan a
fenntartohoz intézett adatmegismerési kérelem teljesitése céljabol a kérelmezonek az Avtv2.
26. § (3) bekezdése szerinti kozérdekbdl nyilvanos adatnak mindstilé adatok.
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